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PERFIL DO TRABALHADOR PENDULAR NAS REGIOES
METROPOLITANAS DO CEARA

Antonia Guadalupe Vieira Barbosa?, Aline Alves de Oliveira?

Resumo: A pendularidade pode ser entendida como o deslocamento para
trabalhar ou estudar em municipio diferente ao de residéncia, diversos fatores
podem condicionar a decisao de pendular ou ndo, como custos residenciais e a
oferta de melhores vagas de emprego. Por isso, objetivo deste trabalho é tracar
o perfil do trabalhador pendular nas regides metropolitanas cearenses no ano
2010. Para alcancar o objetivo proposto, foram utilizados os microdados do
Censo Demografico de 2010 do IBGE para fazer uma analise descritiva do perfil
do trabalhador pendular. Os resultados encontrados mostram que o perfil do
trabalhador pendular é semelhante nas trés regibes metropolitanas. Os
trabalhadores pendulares em sua maioria s&o homens (64,9%; 62,1%; 65,6%)
da raca/cor parda, (60,2%; 55%; 65,2%) com o predominio de trabalhadores com
ensino médio completo e superior incompleto (45,3%; 44,2%; 42,13%), no caso
da RM Cariri, um fato interessante € que a regido apresenta uma significativa
proporcao de trabalhadores pendulares com ensino superior completo (22,55%).
Nas RM de Fortaleza e Cariri a mao de obra pendular em sua maioria (28,5%;
29,8%)é mais velha (30 a 39 anos), portanto mais experiente. Ja na RM Sobral
os trabalhadores pendulares sdo mais jovens (37,4%) com idade entre 18 a 24
anos. Com relacdo a insercdo ocupacional e rendimentos, esses atributos
mudam de acordo com as caracteristicas do mercado de trabalho da regido
analisada. A maior proporcao dos trabalhadores pendulares das RMs Fortaleza,
Cariri e Sobral estéo inseridos em empregos com carteira assinada (59%; 68,1%;
62%), no entanto os trabalhadores pendulares da RM Fortaleza e Cariri em sua
maior parte estdo ocupados no setor de servicos (68,6%; 56%), enquanto a mao
de obra pendular da RM Sobral se concentra no setor industrial (81,2%). Com
relacdo a faixa de rendimento, nas RMs Fortaleza, Cariri e Sobral os
trabalhadores pendulares ganhavam até um salario minimo (42,8%; 48%;
76,3%). A literatura apontam que a pendularidade pode ser feita por uma
populacdo com niveis de renda mais elevados, na busca de uma melhor
qualidade de vida. O que se percebe, entretanto, € que nas trés regides
metropolitanas analisadas, a pendularidade é feita por necessidade, tanto pela
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dimensédo do mercado de trabalho local (RM Cariri e Sobral) quanto pela oferta
de empregos formais que exigem baixa qualificacéo.

Palavras-chave: Perfil. Trabalho. Pendularidade.

Agradecimentos:

Agradecimento ao Fundo de Combate a Pobreza — FECOP, a FUNCAP e a
URCA.



