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Resumo: A reforma trabalhista de 2017 trouxe com ela a flexibilizacdo das leis
do trabalho. No entanto, ndo alcancou o resultado esperado por seus
apoiadores. O resultado dessa acao foi maior inseguranca e fragilidade ao criar
novas vagas de emprego com modalidades flexiveis e com menor seguranca,
como por exemplo, os contratos por intermiténcia, aumentando a informalidade
e a precarizagao do trabalho, em decorréncias de medidas neoliberais iniciadas
aqui no Brasil em 1990. O objetivo do trabalho é tratar sobre as mudancas que
ocorreram nos sindicatos poés-reforma trabalhistas, enfatizando a sua
importancia nas relacdes de trabalho e contribuicdo. Para tanto, realizou-se
uma revisao bibliografica com o referencial tedrico voltado para o tema, como
artigos, base de dados eletronicos e livros, buscando conceituar a precarizacéo
e flexibilizacdo do trabalho. As mudancas provocaram desequilibrio nas
intervencdes dos sindicatos, com a ndo obrigatoriedade da contribuicdo
sindical, as negociagfes individuais entre trabalhador e patrdo entre outras.
Verificou-se que as mudancas provocaram desequilibrio nas intervencdes dos
sindicatos contribuindo para a perda de forcas relacionado a representacéo dos
trabalhadores, e nas negociacdes coletivas afetando a vida laboral dos
trabalhadores, gerando mais informalidade e piores condi¢cdes de trabalho
precarias.
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