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Resumo: A gestão de serviços de saúde é uma das diversas áreas mais 

desafiadoras e hermética. Ela realiza atividades de excelência na qualidade de 

cuidados a saúde, mantendo a otimização de recursos e o contentamento do 

paciente. A liderança é um domínio que o enfermeiro agarra para exercer seu 

papel na entrega de cuidados de qualidade aos pacientes e na gestão em equipe 

de enfermagem, em todos os níveis de gerenciamento da atenção à saúde, 

desde a atenção básica até os serviços hospitalares. Esse trabalho tem como 

objetivo analisar as competências de liderança do enfermeiro para a prática do 

cuidado em unidades básicas de saúde. O estudo é do tipo revisão integrativa 

da literatura iniciado a partir da seguinte pergunta-problema: “Como o enfermeiro 

da atenção básica pode usar as competências de liderança para melhoria do 

cuidado?” A partir desse questionamento, foi realizado levantamento 

bibliográfico nas bases de dados BDENF, MEDLINE, e LILACS, com utilização 

dos Descritores em Ciências da Saúde (DeCS), “unidade básica de saúde” e 

“liderança”, com uso do Operador Booleano AND para associação dos 

descritores. Com aplicação dos critérios de inclusão: artigos na integra que 

estejam em consonância com a temática, nos idiomas inglês, espanhol e 

português, com publicação nos últimos 5 anos. Após análise dos artigos, com 

aplicações dos critérios de inclusão e exclusão, foram selecionados 14 estudos 

para compor a amostra final. Os resultados evidenciam que é imprescindível a 

existência de enfermeiros com instância de gestão de equipes nas unidades 

básicas de saúde, mais especificamente que exerça funções de liderança, pois 

atribui-se a sua competência o trabalho em equipe, gerenciamento das 

unidades, tomada de decisões, condutas assistenciais e supervisão da equipe. 

Com base nos artigos analisados, é de suma importância a presença de um 

enfermeiro com as atribuições necessárias de acordo com a gestão em 

enfermagem e que atue com liderança nas unidades básicas de saúde pelo 

contributo relacionado a excelência de qualidade de cuidados à saúde. 
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